
 

   
                                                                              

 

ORDENANZA N° 2116/2024  

 

VISTO  

 La necesidad de adecuar los salarios de los trabajadores municipales en función de 

la variación de la inflación y el aumento de la canasta básica familiar, así como el pedido 

del SUEM en tal sentido; y 

CONSIDERANDO 

 Que conforme se advierte del solo hecho del consumo de productos básicos y de la 

generación de noticias acerca de la inflación en nuestro país, y lo que hace especialmente a 

nuestra ciudad, se hace evidente el incremento de precios en la canasta familiar y en los 

servicios; de donde es dable considerar que resulta atinado otorgar un incremento a las 

remuneraciones, dependiendo de la capacidad de pago del municipio; 

 Que por otro lado, surge evidente la necesidad de recomponer los salarios de la 

nómina de Personal Permanente de la Municipalidad. 

 Que luego de evaluar lo antes referido, se dispone que resulta justo otorgar un 

incremento del dieciséis por ciento (16 %) en total sobre los salarios básicos liquidados al 

30 de septiembre de 2024, sin perjuicio de destacarse que dicho incremento será otorgado 

en forma escalonada, acumulativo y de acuerdo al siguiente cronograma: a) el ocho por 

ciento (8 %) sobre los haberes del 30 de septiembre de 2024, importe que será liquidado 

con los salarios del mes de octubre de 2024; b) el ocho por ciento (8 %) sobre los haberes 

del 31 de octubre de 2024, importe que será liquidado con los salarios del mes de 

noviembre de 2024.  

 Que es atribución de este Cuerpo la fijación de las remuneraciones del Personal 

Municipal, de conformidad a lo establecido en el artículo 30, inc. 9) de la Ley Orgánica 

Municipal; por ello 

 



 

   
                                                                              

 

EL HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE  

DE LA CIUDAD DE LA CARLOTA 

SANCIONA CON FUERZA DE 

ORDENANZA 

 

ARTÍCULO 1º.- FÍJASE un incremento salarial para el personal de Planta Permanente 

del municipio comprendidos en la escala salarial vigente del  dieciséis por ciento (16 %) 

acumulado para los meses de Octubre y Noviembre de 2024, los que quedaran 

comprendidos como base de sueldo, tomando como referencia los sueldos de Septiembre 

de 2024, sin perjuicio de destacarse que dicho incremento será otorgado en forma 

escalonada, acumulativo y de acuerdo a la siguiente escala, y tal como se explicita en los 

Considerandos de la presente Ordenanza: 
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2024 
Septiembre 

12% 
Acumulativo      

2024  
Octubre  

8% 
Acumulativo 

2024 
Noviembre     

8%    
Acumulativo 

1     371.128,96        400.819,27        432.884,82    

2     373.667,01        403.560,37        435.845,20    

3     378.612,38        408.901,37        441.613,48    

4     381.067,02        411.552,39        444.476,58    

5     386.045,66        416.929,32        450.283,66    

6     393.434,09        424.908,81        458.901,52    

7     405.037,12        437.440,09        472.435,30    

8     414.963,35        448.160,42        484.013,25    

9     424.884,95        458.875,74        495.585,80    

10     433.640,86        468.332,13        505.798,70    

11     441.209,46        476.506,22        514.626,71    

12     448.685,68        484.580,53        523.346,97    

13     456.053,78        492.538,08        531.941,13    

14     463.845,86        500.953,53        541.029,81    

15     471.217,61        508.915,02        549.628,22    

16     482.083,94        520.650,66        562.302,71    



 

   
                                                                              

17     489.860,26        529.049,08        571.373,00    

18     500.595,82        540.643,49        583.894,96    

19     522.508,79        564.309,50        609.454,26    

20     545.257,00        588.877,56        635.987,76    

21     590.724,20        637.982,13        689.020,70    

22     605.779,38        654.241,73        706.581,07    

23     653.829,45        706.135,81        762.626,67    

24     691.710,19        747.047,00        806.810,76    

 

ARTÍCULO 2°.- COMUNÍQUESE al Departamento Ejecutivo Municipal, publíquese en 

el Boletín Informativo Municipal Digital y  archívese. 

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL CONCEJO DELIBERANTE DE LA 

CIUDAD DE LA CARLOTA, A LOS VEINTICUATRO DÍAS DEL MES DE 

OCTUBRE DEL AÑO DOS MIL VEINTICUATRO. 
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